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DISTRIKTSSKOTERSKOR

Socialstyrelsen

Att: Gert Alaby

Remiss Omvardnadsassistentens kompetens
Grundliggande kompetensniva Socialstyrelsen

Riksforeningen for distriktsskoterskor ger foljande synpunkter pé rubricerat drende.

Allmiint

Riksforeningen for distriktsskoterskor tackar for mojligheten att besvara denna remiss och
vilkomnar framtagandet av gemensamma riktlinjer och kompetensbeskrivningar.
Riksforeningen for distriktsskoterskor (RfD) foretrdder den yrkeskar som dagligen samverkar
med underskoterskor och vardbitrdiden och har dirigenom ett speciellt intresse av att
erforderlig kompetens finns kring de patienter for vilka distriktsskdterskor har det speciella
omvardnadsansvaret for. Eftersom det idag inte finns négra enhetliga yrkesbeskrivning for
underskoterskor, vardbitrdden och annan icke legitimerad vérdpersonal s& uppfattar vi det
som mycket viktigt att klargora vilken kompetens som krivs for dessa grupper. Ett av
Socialstyrelsens syften ar att “bidra till en tydligare yrkesidentitet” vilket vi stdller oss
tveksamma till nidr man blandar skilda yrkesutdvningar och RFD uppfattar att det finns risker
med att samla flera yrken under samma kompetensbeskrivning och att det kan hindra
utvecklingsmdgjligheter.

RfD uppfattar det mycket lovvirt att, genom en yrkeskompetensbeskrivning bidra till att
kvaliteten hojs for vard och omsorgsinsatser. Vard och omsorg dr komplext och inrymmer
manga olika vardbehov och vérdsituationer. I det perspektivet 4r denna kompetensbeskrivning
inte tillrdcklig. Personer i alla &ldrar vardas utifrain manga varierande behov fran enklare till
komplexa insatser som kriver specifika kunskaper. Utifran att en allt stdrre del av hélso- och
sjukvarden - sa vél forebyggande, kurativ som palliativ vard - utfors i hemmet, sa behdvs
alltfler funktioner och kompetenser for att utfora denna vérd.

Personer i alla dldrar vardas utifrdén manga varierande behov; fran enklare insatser till
komplexa som kriver kunskaper av mycket specifik art. Till exempel om personer med behov
av medicinteknik eller dir funktionsformagan &r mycket sviktande pé grund av framskriden
cancer, hjartsjukdom, stroke, demens, psykiatrisk sjukdom, ALS, Parkinson eller MS.

Detta innebér att ménga personer dr 1 behov av hélso- och sjukvérdsinsatser dven dr 1 behov
av personal med fordjupad yrkeskompetens. Denna kompetensbeskrivning uttrycker dock inte
fullstdndigt vad den formella utbildningen omfattar eller vilka dmnesomraden som kommer
att preciseras. Kompetensbeskrivningen behover dven klargora vilka kunskaper for olika
vardinsatser som personal behover for att pa bidsta sétt utfora sitt arbete tillsammans med
legitimerad personal eller enskilt.



Underlaget relaterar i huvudsak till omsorgsinsatser enligt SOL och LSS med exempel
hidmtade fran den kommunala verksamheten. Kompetens som svara upp mot behov utifran
HSL saknas. Detta foranleder oss att tro att beskrivningen ér begrinsad till det kommunala
omsorgsfiltet.

Begreppet brukare

RfD anser att de personer som ska omfattas av hélso- och sjukvérdsinsatser inte bor bendmnas
brukare. Lagstiftning och underlag i forarbeten till hdlso- och sjukvérdslagen utgar fran
patientbegreppet. Det finns risk for begreppsforvirring nir kontexten méste avgéra om
personen ska omfattas av brukar- eller patientbegreppet. Personer som fér vird enligt hilso-
och sjukvardslagen kan inte bendmnas pé olika sétt beroende pé vilken huvudman som utfor
varden och var virden utfors. Vi anser att en person som erhéller hédlso- och sjukvardsinsatser
ska omfattas av patientbegreppet oavsett om insatserna sker inom hemmet, pa sjukhus eller
ndgon annanstans.

Begreppet omviardnadsassistent

Det dr av storsta vikt att en yrkestitel ger dignitet och tyngd for sdvil den professionelle som
for de personer som far tillgang till kompetensen.

Utifrén forklaring som ges i bakgrunden tolkar vi huvudsaklig fokus for kompetensen éar att
bista personer som har behov av hjédlp med skotsel av vardagliga sysslor som stéd i ADL, dvs
att vara assistent till ”brukaren”.

Det ér av avgorande betydelse att hir finna rétt bendmning som tydligt visar vilken kompetens
det géller.

Dérfor bor kompetensen inte fa titeln omvardnadsassistent eftersom begreppet omvardnad -
som det uttrycks i forfattningstexterna - innehdller otydligheter och gra zoner mellan allméin
och specifik omvardnad. Detta kan bli speciellt otydligt nir tvé olika lagrum gor ansprak pa
tolkning.

Omvardnad ar dven ett akademiskt &mne. Att anvédnda titeln omvérdnadsassistent kan darfor
f4 motsatt effekt mot vad som efterstrdvas i denna beskrivning.

Generell kompetens

Begreppet kompetens relateras i bilaga 2 till den enskilda individen och innebéra att individen
ska vara birare av specifika egenskaper. Med géngse definition pd kompetens bor individen
snarare vara bérare av specifika formagor och vilja an specifika egenskaper

Kompetensen uttrycks som en generalistkompetens, som innehaller kunskapsmoment fran
gymnasieniva med kombinationer av socialt arbete, vardarbete och pedagogiskt arbete. Detta
innebdr att kunskapsnivan blir mycket elementdr. Man kan inte bygga en kompetens pa endast
reell kompetens da finns det risk att kunskap och kompetens blir statisk. Man maste som
yrkesperson ha verktyg for att kunna inta ett metaperspektiv vilket underléttas av en
kombination av teoretisk och praktisk kunskap.

Det ér bra att problemet med undermélig kompetens inom omsorgsyrkena uppmirksammas da
varden av de dldre i samhillet kan forbéttras avsevért. Om utbildningen ska ha en gemensam
bas maste ocksé fordjupning inom specifika vairdomraden planeras. Det &r stor skillnad pa
vérd av dldre friska personer och psykiatriskt sjuka personer liksom personer med
funktionshinder.

RfD anser att det inom hilso- och sjukvardsomradet behovs visentligt mer fordjupade
kunskaper for att kunna tillgodose de behov som personer med funktionshinder pa grund av
sjukdom har.



I huvudsak relaterar hela skrivningen i remissen till kommunala verksamheter med fokus pa
dldre, vars funktioner sviktar pa grund av normalt dldrande. Nér det géller sjukvérd i hemmet
/hemsjukvérd eller vard pa sjukhus sa omfattar den alla aldrar och manga olika
sjukdomstillstand. Det innebér att de professioner som ska tillgodose detta behov behdver en
mer utvidgad och fordjupad kompetens.

Kompetensnivaer

Det ar viktigt att det finns en basniva - som i denna kompetensbeskrivning benimns vara en
grundniva — for vard som riktar sig till fraimst dldre med vissa funktionshinder. Personalen ar
hér patientens forlangda arm for att kunna bruka egenvérd nér personen har full autonomi
Nista niva handlar om att bibehalla och ateruppritta viktiga funktioner. Har behdver
kompetensen fokusera pé risker och mdjligheter.

Ett sddant exempel &r risk for underniring. En person utan diagnos som lider av tristess och
ensamhet kan pa en forsta nivé (enligt denna kompetensbeskrivning) fa ett dagligt stod att
erhalla mat. Men om samma person dven har en diagnos som visar pa risk for undernéring och
forsdmring av sjukdomstillstandet, kravs det att vardaren har férdjupad kunskap om bade
innebdrden av diagnosen/sjukdomstillstdndet och niringslira.

Med detta exempel vill vi visa att det alltid finns ett brett spektrum for att beskriva behovet av
kunskap om hur sjukdomar paverkan ménniska och hur vardaren kan minska risken for
forsamring. Patienters behov av kompetens utifrdn HSL visar att det finns en tydlig niva pa
kompetens for att tillgodose den enskildes behov av hjélp i det vardagliga livet, oavsett om
detta sker inom institutionsvard eller 1 patientens egna hem.

Det ér otydligt i denna beskrivning huruvida omvardnadsassistenten motsvarar erforderlig
kompetens att vara hélso- och sjukvardspersonal eller om de kommer att arbeta efter
delegation av legitimerad personal.

Kvalitetskrav

Enligt forslaget ska kompetensnivéerna f4 nagon form av nationellt erkdnnande eller
kunskapsbevis. Det dr dock otydligt for vilken eller vilka nivaer som dessa examensbevis kan
uppréttas. Det dr ocksa oklart vilken myndighet som kommer att vara garant f6r
kompetensbeviset.

Kompetensbeskrivning

Avseende Kvalitetsrelaterade formdgor 1-7

sa dr det formagor som dr en verklig grundforutsittning for all vardpersonal inom Vard och
omsorg.

Avseende uppgifisrelaterade formdagor 8-12

Sa anser vi att "kompetens”-begreppet dr mer relevant dn begreppet "formaga” dd kompetens
inbegriper enl SIS 2002 savil formaga som vilja att tillimpa kunskaper och fardigheter.
Inom punkt 8 kan stéd i personlig vard niva indelas utifrdn brukare och patienter. Personlig
vérd kan utgora en vildig kvalificerad uppgift som kridver mycket fordjupade kunskaper
utifran personens tillstand.

Detta giller aven kompetensen inom omrédena 9-11.
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